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УКРАЇНА
МОГИЛІВ-ПОДІЛЬСЬКА МІСЬКА РАДА
ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

                                                           РІШЕННЯ №447
	Від 23.12.2021р.
	14 сесії
	8 скликання


	
	
	


Про затвердження 
Програми організації суспільно корисних робіт для порушників,
 на яких судом накладено адміністративне стягнення у вигляді суспільно корисних робіт Могилів-Подільської міської територіальної громади 
на 2022-2024 роки

           Керуючись ст.ст. 25, 26, 38, 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», відповідно до ст.ст. 31-1, 325-1, 325-3 Кодексу України про адміністративні правопорушення, ст.20 Бюджетного кодексу України, враховуючи Інструкцію про статус та особливості участі у бюджетному процесі відповідальних виконавців бюджетних програм місцевих бюджетів, затверджена наказом Міністерства фінансів України 
від 26.08.2014р. №836, задля забезпечення виконання Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо посилення захисту прав дитини на належне утримання шляхом вдосконалення порядку примусового стягнення заборгованості зі сплати аліментів»,-
                                              міська рада ВИРІШИЛА:

1. Затвердити Програму організації суспільно корисних робіт для порушників, на яких судом накладено адміністративне стягнення у вигляді суспільно корисних робіт Могилів-Подільської міської територіальної громади на 2022-2024 роки згідно з додатком. 

2. Фінансово-економічному управлінню міської ради (Ротар В.І.) забезпечити фінансування даної Програми в межах затверджених бюджетних призначень.
3. Визнати головним розпорядником коштів виконання даної 
Програми – управління житлово-комунального господарства Могилів-Подільської міської ради (Стратійчук І.П.).
4. Дане рішення вступає в дію з 01.01.2022 року.

5. З 31.12.2021р. визнати таким, що втратили чинність рішення 

4 сесії міської ради 8 скликання від 18.02.2021р. №131 «Про затвердження Програми організації суспільно корисних робіт для порушників, на яких судом накладено адміністративне стягнення у вигляді суспільно корисних робіт Могилів-Подільської міської територіальної громади на 2021 рік».
6. Контроль за виконанням даного рішення покласти на першого заступника міського голови Безмещука П.О. та на постійні комісії міської ради з питань фінансів, бюджету, планування соціально-економічного розвитку, інвестицій та міжнародного співробітництва (Трейбич Е.А.), з питань комунальної власності, житлово-комунального господарства, енергозбереження та транспорту (Гаврильченко Г.М.), з питань прав людини, законності, депутатської діяльності, етики та регламенту (Грабар С.А.).
Міський голова                                                      Геннадій ГЛУХМАНЮК
                                                                                        Додаток 

                                                                                             до рішення 14 сесії 

                                                                                    міської ради 8 скликання

                                                                                     від 23.12.2021 року №447
ПРОГРАМА
організації суспільно корисних робіт для порушників, 
на яких судом накладено адміністративне стягнення 
у вигляді суспільно корисних робіт Могилів-Подільської міської територіальної громади 

на 2022-2024 роки
2021р.
І. ПАСПОРТ

Програми організації суспільно корисних робіт для порушників, на яких судом накладено адміністративне стягнення у вигляді суспільно корисних робіт Могилів-Подільської міської територіальної громади 

на 2022-2024 роки
	1.
	Назва Програми
	Організації суспільно корисних робіт для порушників, на яких судом накладено адміністративне стягнення у вигляді суспільно корисних робіт Могилів-Подільської міської територіальної громади на 2022-2024 роки

	2.
	Назва нормативно-правового акту
	Кодекс України про адміністративні правопорушення, Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закон України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо посилення захисту прав дитини на належне утримання шляхом вдосконалення порядку примусового стягнення заборгованості зі сплати аліментів»

	3.
	Ініціатор розроблення Програми
	Управління житлово-комунального господарства Могилів-Подільської міської ради

	4.
	Відповідальні виконавці Програми 
	Управління житлово-комунального господарства Могилів-Подільської міської ради, МКП «Житловокомунгосп», МКП «Парк культури та відпочинку ім. Л. Українки», МКП РО «Скорбота», МКП «Комбінат комунальних підприємств»

	5.
	Учасники Програми
	Управління житлово-комунального господарства Могилів-Подільської міської ради, МКП «Житловокомунгосп», МКП «Парк культури та відпочинку ім. Л. Українки», МКП РО «Скорбота», МКП «Комбінат комунальних підприємств»

	6.
	Головний розпорядник коштів 
	Управління житлово-комунального господарства Могилів-Подільської міської ради

	7.
	Термін реалізації Програми
	2022-2024 роки

	8.
	Перелік бюджетів, які беруть участь у виконанні Програми
	Бюджет Могилів-Подільської міської територіальної громади 

	9.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для

реалізації Програми, 

всього, у тому числі:
	140,7 тис. гривень, з них:
на 2022 рік - 46,9 тис. гривень;
на 2023 рік - 46,9 тис. гривень;
на 2024 рік - 46,9 тис. гривень.

	10.
	Коштів  
бюджету громади
	140,7 тис. гривень


ІІ. Вступ

Відповідно до статей 26, 38, 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо посилення захисту прав дитини на належне утримання шляхом вдосконалення порядку примусового стягнення заборгованості зі сплати аліментів», на виконання статей 31-1, 325-1, 325-4 Кодексу України про адміністративні правопорушення, в інтересах захисту прав дітей на утримання, організовуються оплачувані суспільно корисні роботи для осіб, на яких судом призначено стягнення покарання у вигляді суспільно корисних робіт. Ці роботи є видом оплачуваних суспільно корисних робіт, які організовуються для реалізації державної політики захисту прав та інтересів дітей на належне утримання та примусового стягнення заборгованості зі сплати аліментів. 

          За порушення вимог вищезазначених законодавчих актів України передбачено адміністративне стягнення у вигляді виконання суспільно  корисних робіт особою, яка вчинила адміністративне правопорушення. Фінансування організації оплачуваних суспільно корисних робіт для порушників, на яких судом накладено адміністративне стягнення у вигляді суспільно корисних робіт, здійснюється за рахунок коштів бюджету 
Могилів-Подільської міської територіальної громади.              

          У зв’язку з цим, є необхідність в прийнятті Програми організації суспільно корисних робіт для порушників, на яких судом накладено адміністративне стягнення у  вигляді суспільно корисних робіт Могилів-Подільської міської територіальної громади, на 2022-2024 роки (далі -Програма), в якій затвердити види суспільно корисних робіт та перелік об’єктів, підприємств, установ і організацій, на яких проводитимуться оплачувані суспільно корисні роботи за рахунок фінансування коштів бюджету Могилів-Подільської міської територіальної громади.

ІІІ. Проблеми, на розв’язання яких спрямована Програма
Програма розроблена на забезпечення виконання норм та вимог законодавчих нормативно-правових актів при відпрацюванні порушниками суспільно корисних робіт за направленням Могилів-Подільського міськрайонного відділу філії Державної установи «Центр пробації» у Вінницькій області.

IV. Мета Програми
Метою Програми є вирішення пріоритетних завдань державної політики у сфері забезпечення захисту прав дитини на належне утримання шляхом вдосконалення порядку примусового стягнення заборгованості зі сплати аліментів, а також забезпечення тимчасової зайнятості громадян та сприяння соціального розвитку Могилів-Подільської міської територіальної громади.

V. Шляхи і способи розв’язання проблем
1.
Шляхами і способами розв’язання проблем є:


1) організація відпрацювання порушниками адміністративного стягнення у вигляді суспільно корисних робіт та примусового стягнення заборгованості зі сплати аліментів в інтересах захисту прав та інтересів дітей;


2) ведення обліку осіб (порушників) направлених Могилів-Подільським міськрайонним відділом філії Державної установи «Центр пробації» у Вінницькій області на відбування покарання у вигляді суспільно корисних робіт;

3) вивчення питання щодо необхідності забезпечення інвентарем та іншими засобами праці для проведення суспільно корисних робіт.

2.
Перелік підприємств, установ та організацій, на яких планується проведення суспільно корисних робіт:

1) МКП «Житловокомунгосп»;
2) МКП «Парк культури та відпочинку ім. Л.Українки»; 

3) МКП РО «Скорбота»;
4) МКП «Комбінат комунальних підприємств».

3.
Перелік видів та об’єктів оплачуваних суспільно корисних робіт:
	№ з/п
	Види суспільно корисних оплачуваних робіт
	Об’єкти

	1.
	Благоустрій та озеленення території Могилів-Подільської міської територіальної громади.
	Парки,

сквери, площі,

зони відпочинку та інші об’єкти загального користування.
Об’єкти соціальної сфери.

Кладовища, пам’ятники, пам’ятні знаки.
Зупинки громадського транспорту.

Території спортивних та дитячих майданчиків.
Вулично – дорожня мережа, тротуари, алеї.

Сміттєзвалища.
Інші об’єкти на

території Могилів-Подільської міської територіальної громади.

Інші об’єкти комунального господарства.



	2.
	Фарбування пішохідних огорож.
	

	3.
	Впорядкування території Могилів-Подільської міської територіальної громади з ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій, визнаних такими у встановленому порядку.
	

	4.
	Впорядкування території, прилеглої до пам’ятників, пам’ятних знаків, місць меморіального поховання загиблих захисників Вітчизни.
	

	5.
	Підсобні роботи при проведенні ремонту або реконструкції об’єктів соціальної сфери (навчальних закладів, дитячих дошкільних закладів, спортивних майданчиків, закладів культури і охорони здоров’я), які здійснюються власними силами бюджетних установ.
	

	6.
	Прибирання побутового, рослинного та будівельного сміття на прибудинкових територіях та загального користування.

	

	7.
	Ліквідація неорганізованих (стихійних) звалищ сміття, навантаження та вивіз негабаритного сміття, обрізаного гілля.
	

	8.
	Прибирання від хмизу та гілок об'єктів, де проводились роботи із обрізки зелених насаджень.
	

	9.
	Очищення газонів від листя з навантаженням його на машину.
	

	10.
	Очищення доріг, тротуарів, пішохідних доріжок та зупинок громадського транспорту від снігу, ожеледиці, льоду та посипання протиожеледним матеріалом на прибудинкових територіях,  загального користування.
	

	11.
	Косіння, видалення трави, ліквідація бур’янів, порослі та кущів, карантинних рослин на територіях загального користування.
	

	12.
	Копання газонів та клумб, висадка саджанців дерев, кущів, квітів, поливання клумб, скошування газонів.
	

	13.
	Прибирання, фарбування спортивних та дитячих майданчиків на територіях загального користування.
	

	14.
	Очищення опор і фасадів будинків від рекламних оголошень.
	

	15.
	Прибирання сміття з урн, на прибудинкових територіях та загального користування.
	

	16.
	Прибирання вулиць.
	

	17.
	Інші види загальнодоступних суспільно корисних оплачуваних робіт, які мають суспільно корисну спрямованість.
	


4.
Підприємства на яких планується проведення суспільно корисних робіт:

1)
 укладають тимчасові цивільно-правові угоди для організації  

     суспільно корисних робіт;

2)
 надають перелік видів суспільно корисних робіт;

3)
 укладають з направленими особами, на відпрацювання суспільно       

     корисних робіт, тимчасові договори на участь в суспільно корисних 
     роботах;

4)
 інформують порушників про умови, режим роботи, оплату праці на  

     підприємстві;

5)
 здійснюють облік відпрацювання робочого часу правопорушником;

6)
 оформляють звітну документацію на оплату договорів з  

     порушниками, зайнятих на суспільно корисних роботах, та  

     перерахування заробітку або частки заробітку, відповідно до діючого  

     законодавства, на відповідний рахунок органу державної виконавчої          

     служби для погашення заборгованості зі сплати аліментів.

VI. Фінансове та матеріально-технічне забезпечення 
                               виконання Програми
Головний розпорядник коштів – управління житлово-комунального господарства Могилів-Подільської міської ради, в межах бюджетних призначень, передбачає кошти на фінансування Програми із бюджету міської територіальної громади.
Фінансування Програми здійснюється в межах видатків передбачених в бюджеті міської територіальної громади на відповідний бюджетний рік по Могилів-Подільській міській раді.
Проведення на території Могилів-Подільської міської територіальної громади оплачуваних суспільно корисних робіт передбачається видатками з бюджету міської територіальної громади для нарахування заробітної плати погодинно за фактично відпрацьований час, у розмірі не меншому, ніж встановлений законом мінімальний розмір оплати праці. Фінансування Програми здійснюється в межах асигнувань, передбачених в бюджеті міської територіальної громади на зазначену мету.
   Необхідні матеріально-технічні ресурси, витратні матеріали, що використовуються в ході проведення суспільно корисних робіт, забезпечують роботодавці відповідно до визначених обсягів.
                                 VII. Очікувані результати
Забезпечення виконання вимог Законодавчих актів України, щодо виконання порушниками адміністративного стягнення у вигляді суспільно корисних робіт, в інтересах захисту прав та інтересів дітей та примусового стягнення заборгованості зі сплати аліментів боржниками.
VIIІ. Координація та контроль за ходом виконання Програми
        Координація діяльності та контроль за виконанням Програми покладається на управління житлово-комунального господарства Могилів-Подільської міської ради та на постійні комісії міської ради з питань фінансів, бюджету, планування соціально-економічного розвитку, інвестицій та міжнародного співробітництва (Трейбич Е.А.), з питань комунальної власності, житлово-комунального господарства, енергозбереження та транспорту (Гаврильченко Г.М.), з питань прав людини, законності, депутатської діяльності, етики та регламенту (Грабар С.А.). 
  Секретар міської ради                                  

Тетяна БОРИСОВА  
